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ПЛАН
мероприятий направленных на противодействие коррупции в ГБУЗ «СОЦМП» на 2016-2018гг

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственные лица
	Срок
исполнения

	1
	Осуществление координации деятельности структурных подразделений ГБУЗ «СОЦМП» по противодействию коррупции.
	А.В. Муравец
	Постоянно

	2
	Рассмотрение на комиссиях по вопросам противодействия коррупции, обращений содержащих сведения о проявлении коррупции, выявление условий, способствующих проявлению коррупции и подготовку предложений по их устранению.
	Руководители структурных подразделений
	Постоянно

	3
	Изучение действующей нормативно-правовой базы в сфере, регламентирующей работу по предупреждению и противодействию коррупции на территории Российской Федерации и Самарской области, в целях усиления работы по противодействию коррупции в ГБУЗ «СОЦМП».
	Комиссия по вопросам противодействия коррупции
	Постоянно

	4
	Организация лекций среди сотрудников и медицинских работников ГБУЗ «СОЦМП» на темы:
«Уголовная ответственность за должностные преступления и правонарушения»,
«Этика, деонтология и юридическая ответственность медицинского персонала».
	С.С. Григошкин
	не реже 1 раза в полгода

	5
	Проведение проверок по фактам несоблюдения сотрудниками ограничений, запретов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, а также применение соответствующих мер юридической ответственности.
	Ю.А. Мальшин
	Постоянно

	6
	Осуществление контроля исполнения сотрудниками обязанности по уведомлению представителя работодателя о намерениях выполнять иную оплачиваемую работу.
	Руководители структурных подразделений
	Постоянно

	7
	Обеспечение выполнения сотрудниками ГБУЗ «СОЦМП» Кодекса этики и служебного поведения.
	Руководители структурных отделений/подразделений
	Постоянно

	8
	Проведение антикоррупционной экспертизы правовых документов  ГБУЗ «СОЦМП»
	Е.В. Букина
	Постоянно

	9
	Организация правового просвещения сотрудников ГБУЗ «СОЦМП» и ознакомление их с нормативными документами и методическими материалами по противодействию коррупции.
	Ю.А. Мальшин
	Постоянно

	10
	Повышение квалификации сотрудников ГБУЗ «СОЦМП», в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	С.Ф. Щербинина
	Постоянно

	11
	Обеспечение безопасности хранения и обработки персональных данных
	В.А. Вавилов
	Постоянно

	10
	Размещение на официальном сайте распорядительных документов и методических материалов по противодействию коррупции
	С.С. Григошкин
	Постоянно

	12
	Проведение проверок режима работы охраны документации, личных печатей и штампов во внерабочее время
	В.В. Меренков
	Постоянно

	13
	Сбор, обобщение и представление в отдел кадров сведений о возбужденных уголовных делах и приговорах суда по фактам совершения сотрудниками ГБУЗ «СОЦМП» коррупционного характера.
	Ю.А. Мальшин
	Постоянно

	14
	Проведение профилактической работы и обеспечение профессиональной деятельности с целью недопущения проявлений коррупции.
	Руководители структурных отделений/подразделений
	Постоянно

	15
	Проведение разъяснительной работы с гражданами и общественными организациями по вопросам предупреждения и выявления коррупционных правонарушений.
	Руководители структурных отделений/подразделений
	Постоянно

	16
	Анализ и проверка информации, распространяемой средствами массовой информации о фактах коррупции в ГБУЗ «СОЦМП».
	Руководители структурных отделений/подразделений
	Постоянно

	17
	Разработка и внедрение мер, направленных на устранение условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, связанных с злоупотреблением должностными полномочиями при расходовании материальных средств
	Руководители структурных отделений/подразделений
	Постоянно

	18
	Рассмотрение обращений граждан о фактах коррупции, поступающих на сайт ГБУЗ «СОЦМП», а также по телефонам «горячей линии»
	С.С. Григошкин
	Постоянно



